Zmluva &. 252015
o zabezpeteni vykonov pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorena podl'a § 269 zakona &. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

Poskytovatel’
obchodny nazov:
Sidio:
Zastupeny:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
Cislo adtu:

IBAN:

Zapisany v OR

Objedndvatel
mesto:
Sidlo:

L.
Zmluvné strany

Fakuitnd nemocnica s poliklinikou Skalica, a.s.
Koreszkova 7, 909 82 Skalica

Ing. Renata Kormanova, vykonna riaditelka
spinomocneny zastupca na zdklade plnej moci

44 444 761

2022726926

Prima banka Slovensko, a.s.

Okresny sud Trnava, Oddiel. Sa, vlozka ¢islo 10510/T

MHKM Skalica n.o.
Namestie slobody 10, 90901 Skalica

Zastupeny': ing. Anton Bobrik - riaditel’
Osoba opravnena rokovat’
vo veciach obchodnych

a zmluvnych: Ing. Anton Bobrik - riaditel

1CO: 45746109

Eankové spojenie: Prima banka Slovensko, a.s.
Cislo aétu:

IBAN:

IL
Predmet zmluvy

1/ Predmetom zmluvy je zaviazok poskytovatel'a zabezpetit' pre objednavatela pracovnu zdravotni
sluzbu (d'alej len ,,PZS™) v rozsahu stanovenom zakonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplnent nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakonom ¢.
3552007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a vyhladkou Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
&.208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni
timu odbornikov, ktori ju vvkondvaji, a o poziadavkich na ich odbornii spdsobilost’ v zneni
neskorsich predpisov.

2/ PZS sa poskytovatel zavizuje poskytovat’ objednavatelovi v siiade s platnymi pravnymi
predpismi, a to vo viastnom mene a vlastnu zodpovednost’, spdsobom a za podmienok stanovenych
aj touto zmluvou. Poskytovanie PZS sa vykona za uplatu a objednavatel sa zavazuje za vykonanie
jednotlivych vykonov zaplatit’ poskytovatel'ovi dohodnutd odplatu.

3/ Poskytovatel’ bude vykonavat’ ¢innosti PZS v nasledovnom rozsahu:

a) zistuje nebezpedenstva a hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci,
b) dohliada na faktory pracovného prostredia a na stav pracovnych podmienok, ktoré mozu
ovplyvilovat' zdravie zamestnancov,



¢) podporuje prispdsobovanie prace zamestnancov,

d) poskytuje poradenstvo zamestnavatel'ovi i zamestnancom, najma pri:

- planovani a organizacie prace a odpocinku vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest,

- technologiach a latkach, ktoré sa pouzivaja pri praci a ktoré méZzu ohrozit’ zdravie,

- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii a psychologii price, ergonomii
vratane prostriedkov individudinej ochrany a kolektivnej ochrany,

e) zucastiiuje sa na:

- vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov na zlepSovani pracovnych
podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného hladiska,

- opatreniach pracovnej rehabilitacie,

- rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni stivisiacich s pracou a zdravotnych
rizik,

- organizovani systému prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota alebo zdravia zamestnancov,

f) spolupracuje pri poskytovani informdcii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a kladn¢ho
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie a psychologie prace a ergonomie.

4/ Poskytovatel je na zaklade rozhodnutia ¢. OOPL/8859/2014-0j Uradu verejného zdravotnictva zo
dfia 3.12.2014 opravneny vykonavat’ ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby.

5/ Poskytovatel’ d'alej zabezpeti, a to aj prostrednictvom tretich 0s6b, v si€innosti s objednavatel'om
2 na jeho pisomnt objednavku meranie (objektivizaciu) pracovného prostredia a jednotlivych
rizikovych faktorov v potrebnom rozsahu na to oprdvnenym pracoviskach, a to na naklady
objednavatel’a. Tieto naklady nie su zahrnuté v dohode o cene a rozsahu prac v prilohe tejto zmluvy.
6/ Objednévatel’ si bude vykonavat' preventivne prehliadky zamestnancov v kategorii 1. a 2. vo
viastnej rézii, za vysledky tychto vy3etreni a prehliadok poskytovatel nezodpoveda, len ich akeeptuje.
7/ Objednavatel si tiez zabezpedi vykonanie preventivnych prehliadok v suvisiosti s vykonom prace,
ktorvch vykonania vyZaduje osobitny predpis (vodi¢i, no€na praca, ... ).

8/ Ak je zamestnanec objednavatela zaroveni zaradeny do kategérie rizika 3. a 4., preventivne
prehliadky v stvislosti s pracou sa vykonaji po dohode s objednavatelom tak, aby sa odstranila
duplicita. '

IL.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1/ Objednéavatel’ sa zavazuje pravdivo, podrobne a véas, resp. bez zbyto¢ného odkladu informovat
poskytovatela o vietkych rozhodujucich otazkach potrebnych na posudenie skutocného stavu.

2/ Objednavatel’ sa zavdzuje akceptovat’ zdravotné sluzby vykonané na zaklade tejto zmluvy a
vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi a uhradit’ ich cenu dohodnuta v prilohe €. 1 tejto zmluvy
v terminoch tam stanovenych.

3/ Objednavatel’ sa zavazuje poskytovatel'ovi poskytniit’ vSetku potrebnu sucinnost’, informacie a
dokumentaciu a umoznit’ timu poskytovatela vstup do vietkych priestorov, na ktoré sa vztahuje
vvkon pracovnej zdravotnej sluzby. Ak splnenie tejto povinnosti vyZaduje splnenie istych rezimovych
podmienok (pisomné povolenia, sprevéddzanie, vydanie opravneni do zakazu vstupu a vjazdu,
spinenie inych podmienok, ... ), je povinny takto vybavit’ aj zamestnancov poskytovatela, ako svojich
vlastnych.

4/ Objednavatel’ sa taktiez zavizuje o existencii zmluvy, vykone pracovnej zdravotnej sluzby, jej
rezime a pristupe zamestnancov, povinnej suéinnosti a povinnom poskytovani informacii, informovat’
vietkych svojich zamestnancov.

5/ Objednavatel’ uréi svojho zodpovedného zastupcu s dostatocnou pravomocou, ktorého poveri
koordinaciou celého procesu vykonu pracovnej zdravotnej sluzby na svojich pracoviskach. Okrem
toho zabezpei potrebnii sudinnost’ svojho zamestnanca poveren¢ho vykonom ¢innosti BOZP. Meno
a kontaktné udaje zodpovedného zastupcu oznami poskytovatelovi pisomne do 15 dni od podpisu
zmluvy.

6/ Objednavatel’ sa zavizuje dodat’ poskytovatelovi pri podpise tejto zmluvy zoznam svojich



zamestnancov. Objednavatel’ sa zavazuje zoznam zamestnancov podl'a potreby pisomne aktualizovat
a bez zbytoiného odkladu informovat’ poskytovatela o skutoCnostiach tykajucich sa jeho
zamestnancov. ktoré mozu mat’ vyznam v suvislosti s plnenim tejto zmluvy. Aktualizovany zoznam
zamestnancov oznami objednavatel’ poskytovatel'ovi elektronicky na adresu: pzs@nspskalica.sk,
sekretariat@nspskalica.sk. ..

7/ Poskytovatel' nezodpoveda za $kody, ktoré vznikni objednavatelovi v pripadoch porusenia
povinnosti stanovenych v odsekoch 1 az 5 tejto zmluvy, a to najma pokial' sa tyka zmien
personainych, vykonavanych pracovnych &innosti, pouzivanych technologii, strojnych zariadeni,
pracovného prostredia, rizikovych faktorov a zdravotného stavu zamestnancov, ako aj inych vplyvov,
ktoré maji alebo méZzu mat’ vplyv na vykon pracovnej zdravotnej sluzby a tiez nerealizovanim
opatreni navrhnutych poskytovatelom, potreba ktorych vyplynula z informacii objednavatel'a alebo
zmenou pravaych predpisov a noriem, zmenou suvisiacich podmienok ¢i z inej priciny.

8/ Po podpise zmluvy poskytovatel zabezpeti vykonanie vstupného auditu. V sicinnosti s
objednavatel'om potom navrhne vykonanie opatreni a postup prac, ktoré z vysledkov tejto previerky
vyplyvaju.

9/ Pokial' sa vyskytnii také pracoviska u objednavatela, na ktorych nebola doposial’ vykonana
objektivizacia pracovného prostredia a existencia rizika je na zéklade auditu pravdepodobna, vykona
sa najprv objektivizacia, aby bolo moZné takéto riziko posidit’ a vykonat' zaradenie profesii do
kategorie prac. Do vykonania objektivizacie zodpoveda za rezim i ochranu zdravia zamestnancov,
pripadne jeho poskodenie objednavatel, ak sa nedohodnu inak.

10/ Vykonanie fyzickej prehliadky pracovisk objednavatela sa vykona v terminoch dohodnutych
opravnenymi zastupcami zmluvnych stran. Zamestnanci poskytovatela sa opravneni vstupit' na
pracovisko objednavatela aj mimo dohodnutych terminov za ucelom vykonania kontroly v dobe
vykonu prace. V takomto pripade musia vykonat’ zdznam do knihy navstev, indpekénej knihy a pod.
alebo sa pred vstupom ohlasit’ funkéne najvy$Siemu zamestnancovi objednavatela v tej dobe
pritomnému na pracovisku.

i1/ Poskytovatel zabezpe¢i pre objednavatel’a spracovanie potrebnej dokumentacie a dat tak, ako to
vyplyva z prislusnych ustanoveni pravnych predpisov a vykonu pracovnej zdravotnej sluzby
(hodnotiace spravy, posudky, evidenciu preventivnych prehliadok zamestnancov. reviziu
prevadzkovych poriadkov a pod.) postupne podl'a dohodnutych terminov.

12/ Poskytovatel je od G&innosti zmluvy opravneny spracivat osobn¢ udaje zamestnancov
objednavatel’a v informagnom systému poskytovatel'a (§ 8 ods. 1 a ods. 4 zakona ¢. 122/201 32.z0
ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov) v
rozsahu definovanom v § 30 ods. 1 pism. c) zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a dopineni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
Objednavatel’ osobné udaje zamestnancov poskytuje na zaklade § 14 pism. f)a § 13 ods. 1 zakona €.
122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

13/ Poskytovatel je povinny zachovavat’ miCanlivost o osobnych udajoch zamestnancov
objednavatela (§ 22 zakona ¢&. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorvch zakonov v zneni neskor3ich predpisov), ktoré¢ mu poskytuje objednavatel’ (§ 30 ods. 1
pism. ¢) zékona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a
doplineni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov), s ktorymi prichadza do styku (§ 13 ods.
[ zékona & 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorich predpisov) za ucelom poskytovania zdravotnej starostlivosti. Povinnost’
mi¢anlivosti plati aj po ukonéeni platnosti zmluvy.



Iv.
Cena sluzby a platobné podmienky

1/ Ceny za vykonané sluzby, na ktorych sa zmluvné strany dohodli, su uvedene v prilohe €. 1 tejto
zmluvy. : ..

2/ V pripade, Ze cena nie je stanovena priamou sadzbou, vacsinou preto, ze v dobe uzatvarania zmiuvy
nie je znamy pocet & cena jednotlivych vykonov dodavatel'skych subjektov, moze byt’ stanovena
spdsobom, akym sa vypocita.

3/ Pri vykonoch, kde sa ceny tvoria dohodou, pred ich objednanim a dodanim je potrebna dohoda
stran o ich cene, resp. sposobe, akym sa cena vypogita. Za dohodu o cene sa rata aj dohoda formou
potvrdeného e-mailu, resp. faxovej spravy.

4/ Poskytovatel bude sumér vykonov fakturovat’ objednavatel'ovi Stvrtro¢ne vzdy najneskor do 10.
dhia mesiaca nasledujiceho po ukonleni kalendarneho Stvrtroka, spolu s podkladmi, na zaklade
ktorych bola fakturacia vykonana.

5/ Objednéavatel sa zavazuje uhradit’ tuto platbu na ucet poskytovatela v stanovenej lehote splatnosti
(14 dni). Diiom splnenia povinnosti thrady faktury je defi pripisania sumy na ucet poskytovatela.

6/ Pri omeskani objednavatela s platbou, poskytovatel’ je opravneny uctovat’ si urok z omeskania vo
vyike podla ustanovenia § 369 Obchodného zékonnika v zneni neskor3ich predpisov.

7/ Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze poskytovatel' je opravneny zvysit' vy3ku odplaty dohodnut
v zmysle tohto ¢lanku, ak ddjde k vzrastu cien na zdklade miery inflacie uréenej prislusnym indexom
vydanym Statistickym aradom Slovenskej republiky. V tomto pripade je poskytovatel’ opravneny
zvy3it visku odplaty o skuto¢ny narast prisluSného indexu vydaneho Statistickym tiradom Slovenskej
republiky.

V.
Doba trvania zmluvy

1/ Zmluva sa uzatvéra na dobu urditd, od 1.1.2016 do 1.1.2017.
2/ Zmluvné strany sa dohodli na automatickom predizeni doby trvania zmluvy o 12 kalendarnych
mesiacov, ak ziadna zo Zmluvnych stran nedorudi najneskor 3 mesiace pred uplynutim doby trvania
zmluvy pisomné ozndmenie druhej zmluvnej strane, Ze trvd na ukonceni doby trvania zmluvy
v pdvodom termine. Ustanovenie o opcii sa mdze aplikovat aj opakovane.
3/ Zmluva zanika:
a) uplynutim dohodnutej doby trvania Zmluvy po doruteni pisomného oznamenia druhe;
zmluvnej strane,
b) pisomnou dohodou Zmiuvnych stran,
¢) pisomnou vypovedou Zmluvnych stran. Vypovedna lehota je dvojmesaéna a zacina
plynit’ od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede druhe;j
zmluvnej strane.
4/ Zanikom u€innosti Zmluvy nezanika povinnost Zmluvnych stran vysporiadat’ vztahy, ktore na
zéklade Zmluvy vznikli.

. VI.
Dovernost’ informacii

1/ Zmluvné strany sa dohodli, ze vietky skuto¢nosti, informacie a udaje k nim uvedené v tejto zmiuve,
jej dodatkoch a-prilohach, ktoré sa zmluvné strany dozvedeli v stvislosti s touto zmluvou, jej pinenim
ako i predkontaénym rokovanim su dovernymi informaciami v zmysle § 271 zakona €. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskor3ich predpisov. Obidve zmluvné strany si povinné zachovavat
micanlivost o dévernych informaciach, tento zdvézok nezanikd ani po ukonceni tohto zmluvného



vztahu.

2/ Zmluvné strany sa zavézuju, Ze doverné informacie bez predchadzajiiceho pisomného stthlasu
druhej zmluvnej strane nevyuziju pre seba a pre tretie osoby, neposkytni tretim osobam a ani
neumoznia pristup tretich oséb k dovernym informaciam.

53/ Za poruSenie tychto povinnosti sa nepovazuje pouzitie tychto informacii v pripadoch stdnych,
spravnych a rozhodcovskych konani za Gc¢elom uplatnenia prav jednou zo zmiuvnych stran a
poskytnutie informacii poskytovatel'om podl'a ustanoveni zakona ¢. 335/2007 Z.z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a vvhlaSkou Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach o
rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju,
a 0 poziadavkach na ich odbornti sposobilost’ v zneni neskorsich predpisov.

VIL
Zaverefné ustanovenia

I/ Zmluva nadobuda platnost’ ditom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a uéinnost dilom
nasledujticim po dni zverejnenia.

2/ Tato zmluvu je mozné menit a doplfiat len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
ocislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v poéte vyhotoveni
zmiuvy.

3/ Prava a povinnosti vyslovne neupravené touto zmluvou sa riadia prisludnymi ustanoveniami
zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskor$ich predpisov.

4/ Tato zmluva je vyhotovend v Styroch vyhotoveniach, kazda zo zmluvnych stran obdrZi po dve
vyhotovenia, priCom vietky maji platnost’ originalu.

5/ Zmluvné strany si zmluvu riadne pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu s fou ju
podpisali.

V Skalici, 30.12.2015

Za Poskytovatel'a ‘ Za Objednavatel'a

Ing. Renata Kormanova Ing. Anton Bobrik
vykonna riaditel'ka riaditel’




Priloha ¢. 1

O poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby a dohoda o obsahu a cene vykonov za sluiby
pracovnej zdravotnej sluzby
I/ Audit pracovneho prostredia, zapis o aktudlnom stave, identifikdcia pracovnych rizik, navrh na
vykonanie objektivizacie pracovného prostredia, kvantitativne a kvalitativne postdenie $kodlivych
faktorov prace, ich zdrojov, predbezné zaradenie zamestnanca do rizikovych skupin.
2/ Zavedenie a vedenie systému pracovnej zdravotnej sluzby, pomoc pri vypracovani zoznamu
zamestnancov s ohladom na rizikové pracoviska, zaistenie lekarov 3pecialistov a zdravotnych
pracovisk na vykonavanie preventivnych prehliadok.
3/ Odborné poradenstvo a konzulticie pri planovani a organizécii prace, prestavok v praci, vratane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a poradenstvo pri technolégiach a latkach, ktoré sa
pouZzivaju pri praci a ktoré mozu ohrozit’ zdravie, tiez pri ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia
hygiene, fyzioldgii a psychologii prace, ergondmii, vratane prostriedkov individualnej ochrany a
kolektivnej ochrany.
4/ Vykonanie (ucast’) spolo€nej previerky pracovisk v spolupraci s bezpe¢nostou ochrany zdravia pri
praci podia zakona, z(Castnenie sa na vypraclivani programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov na zlepSovani pracovnych podmienok zo zdravotného hl'adiska, opatreniach pracovnej
rehabilitacie, rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni sivisiacich s pracou a
zdravotnych rizik.
5/ Spolupraca pri poskytovani informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny. fyziologie a psycholdgie prace a ergondmie.
6/ Ugast’ pri rokovaniach objednavatela s organmi $tatneho dozoru (RUVZ)

Pausdine platby podl’a bodu 1 - 6 prilohy &.1:

1,68 € na zamestnanca StvrtroCne. Fakturacia: 6- vychodiskovy stav zamestnancov.

Objednavatel sa zavédzuje oznamit' pripadné zmeny v pocte zamestnancov pred zadiatkom terminu
fakturacie, t.j. do 31.3.,30.6., 30.9., 31.12.

Akreditovany Kurz prvej pomoci s certifikdtom
Cena: 30,00 € za / zamestnanca

V Skalict, 30.12.2015

Za Poskytovatel’a Za Objednavatela
Ing. Rendta Kormanova Ing. Anton Bobrik
vvkonna riaditef'ka riaditel’
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