Zmluva o vykonavani trénerskej ¢innosti
uzatvorend podl'a § 51 Obgianskeho zakonnika
medzi zmluvnymi stranami

MHKM Skalica, n.o.

sidlo: Namestie slobody 10, 90901 Skalica

1CO: 45746109

zapisana v registri neziskovych organizacii vedenom Okresnym uradom Trnava,
registraéné &islo VVS/NO-236/2015

v zastipeni: Be. Peter Kazinota, riaditel

bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a.s.

&islo uctu: 2632638001/5600

IBAN: SK86 5600 0000 0026 3263 8001

(dalej len klub)

a

Tréner: Nicole Cechova

sidlo: Zahradni 1151/6, 696 01 Rohatec
ICO: 01993526

DIC:

bankové spojenie: Tatra Banka a.s.

¢islo uctu: 2938276621/1100

IBAN: SK25 1100 0000 0029 3827 6621
(d’alej len tréner)

Preambula

MHKM Skalica, n.o. (Mestsky Hokejovy Klub Mladeze Skalica, neziskova organizécia) bola
zaloZena jedinym zakladatel'om Mestom Skalica na poskytovanie vieobecné prospesnych sluZieb:
vzdelavanie, vychova arozvoj telesnej kultury v oblasti Tadoveho hokeja pre deti amladez v
Skalici.
Neziskova organizécia poskytuje nasledovné vieobecné prospesné sluzby:
Vzdeldvanie, vychova arozvoj telesnej kultiry v oblasti Tadového hokeja pre deti amladez,
zameran€ na:
— zabezpedenie rozvoja §portu pre deti a mladez,
—  zabezpe&enie pripravy a vychovy mladeznickych hokejovych druzstiev,
— poskytovanie komplexnej riadiacej, organizatnej a prevadzkovej ¢&innosti pre Ziacke

a mladeZnicke druzstva l'adového hokeja.



L
Predmet zmluvy

1) Zmluvné strany sa dohodli, Ze tréner bude na zéklade tejto zmluvy zabezpeCovat vykonévanie
ginnosti profesiondlneho hokejového trénera v dobe a za podmienok dohodnutych v tejto
zmluve pre druZstvé: tréner 1-4. ro¢nik, tréner do U15 (od pripravky do 15 rokov)

2) Tréner- je oprdvneny zabezpeCovat vykon $pecializovanych innosti v 1.,2.ro¢niku
prostrednictvom tretej osoby s predchédzajicim sthlasom klubu.

3) Tréner je povinny vykondvat svoje povinnosti v zmysle tejto zmluvy a v silade s jej
ustanoveniami.

4) Tréner je povinny:

_ riadit tréningovii pripravu druZstva podla terminovanych listin domécich a medzinarodnych
sitaZi a aj d'al§ich akeif, ktoré uréf MHKM Skalica, n.o.,ato v stlade s planom pripravy a
sat'azi,

- viest hraov a &lenov realizaéného druzstva k dodrZiavaniu zésad fair-play, trénovanosti,
vytvaraniu dobrého mena MHKM Skalica, n.o.,

- vo svojej préci sa riadit vieobecne zdvdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,
smernicami a poriadkami SZLH a vniitornymi predpismi MHKM Skalica, n.o.,

- neuzatvorit ¥iadnu ind zmluvu o &innosti trénera s inym hokejovym klubom,

- plnit d'al3ie Glohy podla rozhodnutia organov MHKM Skalica, n.o. a manazéra MHKM
Skalica, n.o.

5) Vypracovat detailné tréningové plany na celd sezonu 2020/2021

6) TPM (centrilny systém pre rozvoj a podporu TRENINGOVEHO PROCESU MLADEZE)

akt{vne pracovat s programom, dokreslit cvi€enia, pozriet Office tréningy.

7) DRTC — dynamika ro¢ného tréningového cyklu — rozpracovat prechodné, pripravné, pred
sitazné a stta’né obdobie, terminovy kalendér, makro, mezo a makro cykly.

8) Spracovat vyhodnotenia sezény, za svoje kategérie, podla predlohy 2019/2020

9) Vypracovat aspoii 2 kruhové tréningy mimo I'adu pre dand kategériu (vSeobecna priprava)

10) Vypracovat aspoti 2 kruhové tréningy na I'ade pre dand kategoriu (Speciélna priprava)

11) Aktualizovat/upgrade koncepcie rozvoja MHKM pre sez6ny 2020-2024.

12) Povinne nastudovat’ manudl: ,,Kouc 21.storodia — Sportova psychologia pre trénerov®, ,,Manual
pre rozvoj hracov 21.storocia na klubovej drovni“, ,,Nechajte nds hrat’ sa“

13) Vypracovat detailny koncept 3-diiového hokejove hra¢skeho/brankarskeho kempu.

14) Instalovat program/aplikdcia Microsoft Teams — zabezpeCit komunik4ciu a moznost ,,online"
stretnuti hlavnych trénerov, sekretdra, manaZéra, riaditela a ekonéma klubu MHKM Skalica,
n.o.

15) Aktualizovat informécie o hraCoch v elektronickej matrike — foto, vySka, véha, post, drzanie
hokejky (vypracovat formuldr).

16) Vypracovat prezenticie pre vzdeldvanie trénerov na okruh tém:

Osobnostny rozvoj hra¢a U7,U10,U15;
Herny vykon: cit pre hru a zdokonalovanie sthry - timovej hry U7,U10,U15;
Herny vykon: individudlne hracske zrudnosti, rozvoj technickych zrucnosti U7,U10,U15;
Sportovy vykon: fyzicka kondicia/fyzicky rozvoj U7,U10,U15.
17) Vypracovat prezentéciu pre vzdeldvanie hra¢ov na okruh tém:
VyZiva hokejistu, vplyv stravy na vykon $portovca;
Vyznam a ddleZitost regenerdcie po zapase;
Emécie, ich ovladanie a vplyv emdcii na vykon,;
Nebezpecenstvo dopingu a podobne.



18) Interaktivne spolupracovat s hré¢mi MHKK formou: ,,Vyziev*, rozposlanie ,,Vyzvy* medzi
hracov ro¢nika a spitné vizba trénerom od hraCov resp. rodica.

19) Interaktivne spolupracovat s hra¢mi MHKM formou: kvizov a spitnd vézba od hracov resp.
rodicov.

20) Interaktivne spolupracovat s hra¢mi MHKM formou: online futbalovych/hokejovych
manaZérov (spdsob pochopenia fungovania klubu z manaZérskeho pohl'adu).

21) Interaktivne spolupracovat’ s hrd¢mi MHKM formou: tvorba referdtov na urcité témy.

22) Interaktivne spolupracovat s hra¢mi MHKM formou: online tréningy v domécom prostredi.

23) Upratovat a zveladovat kabiny a priestory zimného §tadiéna vo dvojiciach resp. v zmysle
ochrannych opatren{ dradu Verejného Zdravotnictva $tatu SR pri ohrozeni verejného zdravia.

24) Z#kladn4 hokejové terminolégia v anglickom jazyku pre hracov/brankérov

II.
Doba trvania
1) Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita od 01.08.2020 do 31.03.2021.

II1.
Dohodnutia odmena

1) Trénerovi prindleZ{ za vykon trénerskej Cinnosti odmena vo vyske 600,- EUR s DPH (t. j.
slovom Sesto euro) za mesiac.

2) Odmena bude vyplatena na zaklade vystavenej faktiry. Faktura sa bude vystavovat’ mesacne s
20 ditovou splatnostou. V pripade oneskoreného dorucenia faktury sa tato uhradi do 5 dni od jej
dorucenia.

3) V pripade, Ze tréner nebude vykondvat’ Cinnost’ v zmysle tejto zmluvy cely kalenddrny mesiac,
bude mu vyplatend len pomerna Cast’ odmeny.

4) Tréner nema narok na nahradu Ziadnych inych vydavkov, ktoré st spojené s plnenim povinnosti
v zmysle tejto zmluvy.

5) Mimoriadne vydavky spojené s vykonavanim ginnosti trénera podl'a pokynov vedenia klubu
budt riesené dodatkom k tejto zmluve.

IV.
Povinnosti trénera

Tréner je povinny:

1) Zugastiiovat' sa a riadit’ tréningovu pripravu druzstva podla terminovanych listin domacich
a medzindrodnych sutazi aaj dalSich akcif, ktoré -ur¢i klub, ato v sulade s planom pripravy
a sut'azi.

2) Viest hratov zvereného druzstva k dodrZiavaniu zésad fair-play, trénovanosti, vytvéraniu
dobrého mena klubu.

3) Predkladat ¢iastkové hodnotenie vysledkov druzstva a zaverednu spravu po ukonceni hokejovej
sezony.

4) Spolupracovat s ostatnymi trénermi klubu a manaZérom mladeZe pri priprave avychove
hracov.

5) Vo svojej praci sa riadit’ vieobecne zdvdznymi pravnymi predpismi Slovenske; republiky,
smernicami a poriadkami SZIH a vnttornymi predpismi klubu.



6) Neuzatvorit’ Ziadnu ind trénersku zmluvu s inym hokejovym klubom.

7) Phnit daldie ulohy podla rozhodnutia vedenia klubu a manaZzéra mladeZe v suvislosti
s predmetom tejto zmluvy.

8) Zdrzat sa akéhokolvek konania v pracovnej sfére iv osobnom yivote, ktoré by mohlo
poskodzovat dobra povest a dobré meno klubu, jeho doveryhodnost vo vztahu k tretim
osobam.

9) Zdrriavat' sa pozivania alkoholickych népojov a inych omamnych a psychotropnych latok pocas
Ginnosti vykonavanej na zaklade tejto zmluvy avzmysle povinnosti, ktoré si mu 1ou
stanovené. Pozivanie alkoholickych néapojov a psychotropnych latok v ramci  takto
vykonavanych ¢innosti predstavuje hrubé porusenie ustanoveni tejto zmluvy.

V.
Povinnosti klubu
Klub je povinny:
1) Zabezpetit priestory a potrebné vybavenie, ktoré st pre vykon ¢innosti trénera nevyhnutné.
2) Platit mesadne trénerovi dohodnutu odmenu.
3) Vytvarat priaznivé podmienky pre odborny rast a zvySovanie osobnej kvalifikacie suvisiacej
s vykonom povinnosti podla tejto zmluvy na vlastné naklady ana vlastni zodpovednost
trénera.

VL
Ukondenie zmluvy
Platnost’ a tiinnost’ tejto zmluvy mdze byt ukoncena:
1) Uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena.
2) Zanikom niektorej zo zmluvnych stran.
3) Dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme, inak je dohoda neplatna.
4) Vypoved'ou s dvojmesacnou vypovednou lehotou, ktord zacina plynat od prvého diia mesiaca
nasledujiceho po doruéeni vypovede, a to z nasledujucich dovodov:
a) na strane trénera:
_ ak strati zdravotnu spdsobilost’ na vykon &innosti podla tejto zmluvy,
- ak klub neplni svoje zavézky a tréner ho na to aspoil jeden krat pisomne upozornil.
b) na strane klubu:
. ak tréner strati zdravotnu spdsobilost’ na vykon ¢innosti podla tejto zmluvy,
- ak tréner neplni, odmieta, alebo zanedbéva dodrziavanie podmienok tejto zmluvy
a klub ho na to aspoii jedenkrét pisomne upozornil,
5) Okamzitym zruSenim zmluvy zo strany klubu:
- v pripade neospravedlnenej neudasti trénera na tréningoch,
- vpripade preukézatelného poZitia alkoholickych napojov ainych omamnych a
psychotropnych latok.



1))

2)

3)

4

S)

6)

VIL
Zaverené ustanovenia

Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania obomi zmluvnymi stranami a u¢innost
nasledujuci deti po dni zverejnenia v stilade s § 47 Obgianskeho zakonnika v platnom zneni na
webovom sidle MHKM Skalica, n.o..
Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno vykonat len pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma
zmluvnymi stranami.
Zmluvné vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prislunymi ustanoveniami Obcianskeho
zékonnika v platnom zneni.
Této zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdy je originalom, priom po
jednom vyhotoveni obdrzi kazda zmluvna strana.
Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy budd v rozpore s ustanoveniami vieobecne zavaznych
pravnych predpisov, stavaji sa dotknuté ustanovenia tejto zmluvy netéinné. Tym nie je
dotknuta platnost’ a G€innost’ zmluvy ako celku.
Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st plne sposobilé a opravnené na vykondvanie tohto pravneho
tikonu, ich vola pri uzavreti tejto zmluvy je slobodnd, vazna, zrozumitel'na a bez omylu, zmluvu
neuzatvaraju v tiesni ani za ndpadne nevyhodnych podmienok, s obsahom zmluvy sa
oboznamili a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

V Skalici, dita 31.07.2020

MHKM Skalica, n.o.
Namestie slobody 145/10
. 909 01 Skalica
160:45 746 109 DIC:2120051219
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MHKM Skali¢a, n.o. Nicola Cechova
Bc. Peter Kazinota/riaditel’. tréner 1-4. ro¢nik



