378 w22

Zmluva o vykondvani &innosti manaZér a trénerskej innosti
uzatvorena podla § 51 Obgianskeho zakonnika

medzi zmluvnymi stranami

MHKM Skalica, n.o.

sidlo: Namestie slobody 10, 90901 Skalica

zapisana v registri neziskovych organizacii vedenom Okresnym dradom Trnava,
registratné ¢islo VVS/NO-236/2015

v zastapeni: Bc. Peter Kazinota, riaditel

ICO: 45746109

DIC: 2120051219

bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a.s.

&islo uétu: 2632638001/5600

IBAN: SK86 5600 0000 0026 3263 8001

a

Manazér, tréner: E&M group s.r.o.
sidlo: Predmestie 1526/72,909 01 Skalica
1CO: 48163571

DIC: 2120095362

bankové spojenie: SLSP, a.s.

&islo uctu: 5078044495/0900

IBAN: SK10 0900 0000 0050 7804 4495

Preambula

MHKM Skalica, n.o. (Mestsky Hokejovy Klub Mladeze Skalica, neziskova organizacia) bola zalozena
jedinym zakladatefom Mestom Skalica na poskytovanie vieobecné prospesnych sluzieb: vzdelavanie,
vychova a rozvoj telesnej kultiry v oblasti l'adového hokeja pre deti a mladez v Skalici.

Neziskova organizacia poskytuje nasledovné vieobecné prospeSné sluzby:

Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry v oblasti l'adového hokeja pre deti a mladeZ, zamerané na:

% zabezpe&enie rozvoja $portu pre deti a mladez,

< zabezpe&enie pripravy a vychovy mladeznickych hokejovych druzstiev,

poskytovanie komplexnej riadiacej, organizacnej a prevadzkovej Cinnosti pre ziacke a mladeznicke
druzstva 'adového hokeja.
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Predmet zmluvy
1/ Zmluvné strany sa dohodli, Ze manazér, tréner bude na ziklade tejto zmluvy vykonavat' pre MHKM
Skalica, n.o. &innost manaZéra a Sportovii ¢innost poskytovanim 3portovych vykonov profesionélneho
hokejového trénera (dalej len $portovéa €innost) v dobe aza podmienok dohodnutych v tejto zmluve pre
druzstva: tréner do U15 (od pripravky do 15 rokov)
2/ Cinnost’ manaZéra a trénera bude vykonavat vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’ ako samostatne
zarobkovo &inna osoba, pri¢om nejde o pracovnopravny vztah.
3/ Manazér mladeze, je povinny vykonavat riadiacu a organiza¢nii ¢Ginnost' mladeze v MHKM Skalica, n.o.
- plnit’ ¢innosti manaZéra a trénera v zmysle smernic SZLH,
4/ Tréner je povinny:
- riadit’ tréningovu pripravu druzstva podla terminovanych listin domacich a medzinarodnych sutazi a aj
d’alsich akcii, ktoré uréi MHKM Skalica, n.o., a to v stlade s planom pripravy a sitazi,
- viest hracov aélenov realizaéného druzstva k dodrziavaniu zasad fair-play, trénovanosti, vytvaraniu
dobrého mena MHKM Skalica, n.o.,
- vo svojej praci sa riadit’ vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, smernicami
a poriadkami SZLH a vnutornymi predpismi MHKM Skalica, n.o.,
- neuzatvorit' Ziadnu ini zmluvu o ¢innosti manaZéra a trénera inym hokejovym klubom,
- plnit d’alsie ulohy podla rozhodnutia orginov MHKM Skalica, n.o.
5/ Vypracovanie detailnych tréningovych planov na celt sezénu 2022/2023
6/ TPM (centralny systém pre rozvoj a podporu TRENINGOVEHO PROCESU MLADEZE) aktivne
pracovat s programom, dokreslit’ cvi¢enia, pozriet’ Office tréningy.
7/ DRTC — dynamika roéného tréningového cyklu — rozpracovat’ prechodné, pripravné, pred sitazné
a sutazné obdobie, terminovy kalendar, makro, mezo a makro cykly.
8/ Spracovanie vyhodnotenia sezony, za svoje kategorie, podl'a predlohy 2022/2023
9/ Vypracovanie aspoti 2 kruhovych tréningov mimo l'adu pre dani kategoriu (vSeobecna priprava)
10/ Vypracovanie aspoil 2 kruhovych tréningov na l'ade pre danu kategdriu (Specialna priprava)
11/ Aktualizacia/upgrade koncepcie rozvoja MHKM pre sezény 2021/2025.
12/ Povinné naStudovanie si manualov: ,,Koug 21.storogia — 3portova psycholdgia pre trénerov®, ,Manual
pre rozvoj hradov 21.storo¢ia na klubovej arovni®, ,,Nechajte nas hrat’ sa*
13/ Vypracovat detailny koncept 3-diiového hokejové hracskeho/brankarskeho kempu
14/ Instalacia programu/aplikicie Microsoft Teams — zabezpelenie komunikacie amoznosti ,.online*
stretnuti hlavnych trénerov, sekretara, manazéra, riaditel'a a ekonéma klubu
15/Aktualizacia informacii o hra¢och v elektronickej matrike — foto, vyska, vaha, post, drzanie hokejky
(vypracovanie formulara a popis, spdsob zabezpecenia fotografie )
16/ Vypracovanie prezentécii pre vzdelavanie trénerov na okruh tém:
Osobnostny rozvoj hraéa U7,U10,U15;
Herny vykon: cit pre hru a zdokonal'ovanie sthry - timovej hry U7,U10,U15;
Herny vykon: individualne hra¢ske zruénosti, rozvoj technickych zruénosti U7,U10,U15;
Sportovy vykon: fyzicka kondicia/fyzicky rozvoj U7,U10,U15.
17/ Vypracovanie prezentécii pre vzdelavanie hracov na okruh tém:
Vyziva hokejistu, vplyv stravy na vykon Sportovca;
Vyznam a dolezitost’ regeneracie po zipase;
Emodcie, ich ovladanie a vplyv emdcii na vykon;
Nebezpeéenstvo dopingu a podobne.
18/ Interaktivna spoluprica s hraémi MHKK formou: ,,Vyziev®, rozposlanie ,,Vyzvy” medzi hracov ro¢nika
a spitna vizba trénerom od hracov resp. rodica
19/ Interaktivna spolupraca s hra¢émi MHKM formou: kvizov a spétnd vizba od hra¢ov resp. rodi¢ov
20/ Interaktivna spoluprica s hra¢mi MHKM formou: online futbalovych/hokejovych manazérov (sposob
pochopenia fungovania klubu z manazérskeho pohl'adu)
21/ Interaktivna spolupraca s hraémi MHKM formou: tvorbou referatov na urcité témy
22/ Interaktivna spolupraca s hraémi MHKM formou: online tréningy v domacom prostredi
23/ Upratovanie a zveladovanie kabin a priestorov zimného 3tadidona vo dvojiciach resp. v zmysle
ochrannych opatreni iradu Verejného Zdravotnictva 3tatu SR pri ohrozeni verejného zdravia.
24/ Zakladna hokejova terminoldgia v anglickom jazyku pre hraCov/brankarov.



II.
Doba trvania
Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitu od 01.04.2022 do 31.03.2023.

111
Dohodnuti odmena

1/ Manazérovi, trénerovi prinalezi za vykon &innosti odmena vo vyske I 850,- € (t. j. slovom
Jedentisicosemstopétdesiat eur) za mesiac.

2/ Odmena bude vyplatend na zéklade vystavenej faktiry. Faktira sa bude vystavovat’ mesacne s 20 diiovou
splatnostou.

3/ Mimoriadne néklady spojené s vykonavanim Sportovej ¢innosti podl'a pokynov organov MHKM Skalica,
n.o. budi riesené dodatkom k tejto zmluve.
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Ukoncenie zmluvy
Tuto zmluvu je mozné ukondit:
1/ dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme, inak je dohoda neplatna;
2/ pisomnou vypoved'ou jednej zo zmluvnych stran aj bez udania dévodu s dvojmesacnou vypovednou
lehotou. ktora za¢ina plynut od prvého diia mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’
dorucena;
3/ MHKM, Skalica, n.o. méze okamzite ukon¢it’ zmluvu jej vypovedanim s i¢innost'ou ditom dorucenia
vypovede trénerovi, ak tréner hrubym spdsobom porusil svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto zmluvy.
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Zdverecné ustanovenia
1/ Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania obomi zmluvnymi stranami a i¢innost’ nasledujici
def po dni zverejnenia v sulade s § 47 Ob¢ianskeho zakonnika v platnom zneni na webovom sidle MHKM
Skalica, n.o..
2/ Zmeny adoplnky tejto zmluvy mozno vykonat' len pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma
zmluvnymi stranami.
3/ Zmluvné vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obcianskeho
zakonnika v platnom zneni.
4/ Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdy je origindlom, pricom po jednom
vyhotoveni obdrzi kazda zmluvna strana.
5/ Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy budi v rozpore s ustanoveniami vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov, stivaju sa dotknuté ustanovenia tejto zmluvy neucinné. Tym nie je dotknuta platnost’ a u¢innost’
zmluvy ako celku.
6/ Zmluvné strany vyhlasuji, Ze su plne spdsobilé a opravnené na vykondvanie tohto pravneho ukonu, ich
vola pri uzavreti tejto zmluvy je slobodna, vazna, zrozumitel'na a bez omylu, zmluvu neuzatvaraji v tiesni
ani za napadne nevyhodnych podmienok, s obsahom zmluvy sa obozndmili a na znak sthlasu s jej obsahom
ju vlastnoruéne podpisali.

V Skalici, diia 31.3.2022

MHKM Skalica, n.o. E&M groupss. 1. o.
Namegsq‘}lgegloggdﬁ 1480 Predmestie 72, Skalica 909 01
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MHKM Skalica, n.o. Manazér; tréner
Bc. Peter Kazinota /riaditel’ E&M group s.r.o.



